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Serving the Nation and the People 
दूरदृष् ट (Vision)  
जनर्हिकालातग जवाफदेर्हिा, पारदष्शििा र तन ठा प्रवर्द्िन गने र्वश् वसनीय संस्था हनु 
प्रयत् नशील रहने । 

(We strive to be a credible institution in promoting accountability, 

transparency and integrity for the benefit of the people) 

 

गन्िव्य (Mission)  

सरोकारवालालाई साविजतनक कोषको दक्षिापूर्ि उपयोग सम्बन्धमा आश् वस्ि पानि 
स्विन्र एवं गरु्स्िरीय लेखापरीक्षर् सेवा प्रदान गने ।  
(Provide independent and quality audit service to assure our 

stakeholders that the public funds are efficiently used) 

 

 

मूल्य मान्यिा (Core Values)  

तन ठा (Integrity) 

स्विन्रिा (Independence) 

व्यावसार्यकिा (Professionalism) 

पारदष्शििा (Transparency) 

जवाफदेर्हिा (Accountability) 
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श्री प्रमखुज्यू, 
फिवुा र्वजयपरु नगरपातलका, 
नगरकायिपातलकाकको कायािलय,  
रौिहट । 

विषयः लेखापरीक्षण प्रवििेदन । 

 

नेपालको संर्वधानको धारा २४१ बमोष्जम त्यस कायिपातलकाको आतथिक वषि २०७५।७६ को लेखापरीक्षर् सम्पन्न 
गरी लेखापरीक्षर् ऐन, २०७५ को दफा २०(२) बमोष्जम यो प्रतिवेदन जारी गररएको छ । उक्त प्रतिवेदन 
लेखपारीक्षर् ऐन, २०७५ को दफा २०(३) र दफा २२ को प्रयोजनको लातग अनरुोध छ । 

  

  

                 
                         .................. 
                                                                     (नेर कुमार खरी) 
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महालेखापरीक्षकको भनाइ 

नेपालको संर्वधानको धारा २४१ मा संघ, प्रदेश र स्थानीय िहका सबै सरकारी कायािलयको लेखापरीक्षर् 
तनयतमििा, तमिव्ययीिा, कायिदक्षिा, प्रभावकारीिा र औष्चत्यको आधारमा महालेखापरीक्षकबाट हनु ेव्यवस्था छ 
। लेखापरीक्षर् ऐन, २०७५ को दफा २०(२) मा महालेखापरीक्षकले प्रत्येक गाउँपातलका र नगरपातलकाको 
लेखापरीक्षर् सम्पन्न गरी अलग अलग प्रतिवेदन जारी गनि सक्ने व्यवस्था छ । सोही व्यवस्थाबमोष्जम स्थानीय 
िहको 2076।77 को आतथिक कारोबारको लेखापरीक्षर् सम्पन्न गरी यो प्रतिवेदन जारी गररएको छ। 

स्थानीय िहको लेखापरीक्षर् नेपालको संर्वधान, लेखापरीक्षर् ऐन, सरकारी लेखापरीक्षर् मानदण्ड, र्वत्तीय 
लेखापरीक्षर् मागिदशिन, स्थानीय िह लेखापरीक्षर् तनदेष्शका, महालेखापरीक्षकको वार्षिक लेखापरीक्षर् योजना र 
तनकायसँग सम्बष्न्धि ऐन, तनयमको आधारमा सम्पन्न गररएको छ । लेखापरीक्षर्को प्रमखु उदे्दश्यहरुमा र्वत्तीय 
र्ववरर्को शरु्द्िा, प्रचतलि कानूनको पालना, बजेट िथा योजना िजुिमा एवं कायिक्रम कायािन्वयन, खररद ब्यवस्थापन, साविजतनक सम्पष्त्तको संरक्षर् र 
उपयोग, ष्जम्मेवारी र जवाफदेर्हिा एवं सेवा प्रवाहको अवस्था मूल्याङ्कन गनुि रहेको    छ । त्यसैगरी स्रोि साधनको प्राप्ती र उपयोग सम्बन्धमा 
प्रचतलि कानूनको पालना भए नभएको र्वश्लषेर् गरी र्वत्तीय ब्यवस्थापनमा सधुारका लातग सझुाव प्रस्ििु गरी सशुासन प्रबर्द्िनमा टेवा परु् याउन ु
लेखापरीक्षर्को उदे्दश्य रहेको छ ।  

आतथिक वषि २०७६।७७ को लेखापरीक्षर् सम्पन्न भएपश्चाि जारी गररएको प्रारष्म्भक प्रतिवेदन उपर प्राप्त प्रतिर्क्रयाका र्वषयहरु तमलान गरी कायम 
रहेका व्यहोरा समावेश गरेर राय सर्हिको अष्न्िम प्रतिवेदन पठाइएको छ । प्रतिवेदनमा ददएका सझुावहरुको कायािन्वयनबाट स्थानीय िहमा रहेको 
सीतमि स्रोि साधनको उपयोग गरी र्वकास तनमािर् र सेवा प्रवाहमा तमिव्यर्यिा, दक्षिा र प्रभावकाररिा हातसल गनि सहयोग पगु्ने अपेक्षा गररएको छ 
। फलस्वरुप स्थानीय िहको कायिसम्पादनमा जवाफदेर्हिा र पारदष्शििा प्रबर्द्िन हनु ेर्वश्वास तलइएको छ ।  

लेखापरीक्षर्बाट मूलि: आन्िररक आय र राजस्व बाँडफाँटको प्रक्षेपर् यथाथिपरक नरहेको, आन्िररक आय ठेक्का ब्यवस्थापनमा स्पष्ट कानूनी 
ब्यवस्था नभएको, आय सङ्कलन न्यून रहेको, पयािप्त आधार बेगर राजस्व छुट ददएको, बक्यौिा असलुीमा प्रभावकारीिा नआएको, बजेट अनशुासन 
कमजोर रहेको, अबण्डा बजेट राखेको, खचि पश्चाि बजेट िथा कायिक्रम संशोधन गरी अनमुोदन गने गरेको, वषािन्िमा बढी खचि गरेको, खररद कानून 
र्वपरीि सोझै खररद गरेको, अत्यतधक प्रशासतनक खचि गरेको, बचि अनदुान र्फिाि नगरेको, र्विरर्मूखी खचिको बाहलु्यिा रहेको जस्िा प्रवृष्त्त 
देष्खएका छन ्। त्यसैगरी र्वकास तनमािर्िफि  योजना प्राथतमकीकरर् नगरेको, साना िथा टुके्र आयोजनाको छनौट गरेको, जर्टल प्रकृतिका कायिहरु 
समेि उपभोक्ता सतमतिबाट गराएको, िोर्कएबमोष्जम जनसहभातगिा नजटेुको, दीगो र्वकासका लक्ष्य अनरुुप योजना र कायिक्रम िजुिमा नगरेको, 
दीघिकालीन र्वकासको खाका िजुिमा नभएको जस्िा समस्या रहेका     छन ्।  

स्थानीय िहको आन्िररक ब्यवस्थापनिफि  आवश्यक अनभुवी र दक्ष जनशष्क्तको कमी रहेको, कमिचारी तनयषु्क्त िथा बढुवामा प्रदेश लोकसेवा 
आयोगको परामशि नतलएको, सेवा प्रवाहमा अपेष्क्षि सधुार हनु नसकेको, स्रोि, साधन र सम्पष्त्तको दरुुस्ि अतभलेख नरहेको, सञ्चातलि योजना, 
कायिक्रम, सेवा प्रवाहको अतभलेख नराखेको, बैंक र्हसाब र्ववरर् ियार गने नगरेको, लेखाङ्कन िथा समग्र प्रतिवेदन प्रर्ाली र आन्िररक तनयन्रर् 
कमजोर रहेको छ । साथै आन्िररक लेखापरीक्षर् भरपदो र प्रभावकारी नभएको पाइएको छ। स्थानीय िहमा लेखा सतमतिको गठन, कायिक्षेर, 

लेखापरीक्षर् प्रतिवेदन उपर छलफल र बेरुजू फर्छ्यौट सम्बन्धी स्पष्ट कायिर्वतध िजुिमा हनु बाकँी रहेको पाइएको छ । लेखापरीक्षर्बाट 
औलं्याएका व्यहोराहरु सधुार गरी गि र्वगिका बेरुज ुउपर अपेष्क्षिरुपमा आवश्यक कारवाही भए गरेको समेि देष्खएन । 

समय र जनशष्क्तको सीतमििाको बावजदु यथासम्भव स्थानीय िहको कायिस्थलमा न ैउपष्स्थि भइि लेखापरीक्षर् गररएको तथयो । लेखापरीक्षर्को 
क्रममा लेखापरीक्षर् टोलीले स्थानीय िहका प्रमखु सर्हिका पदातधकारीहरुसँग छलफल समेि गररएको तथयो । लेखापरीक्षर् प्रतिवेदनमा उल्लेख 
भएका ब्यहोराको कायािन्वयनबाट स्थानीय िहको र्वत्तीय व्यवस्थापन, भौतिक पूवािधार र सेवा प्रवाहमा सधुार हनुे अपके्षा गरेको छु । स्थानीय 
िहको लेखापरीक्षर्मा सहयोग परु्यािउने स्थानीय िहका सबै पदातधकारी िथा कमिचारीहरु र लेखापरीक्षर् िथा प्रतिवेदन ियारीमा संलग्न यस 
कायािलयका कमिचारीहरु सबैलाइि धन्यवाद ज्ञापन गदिछु ।  
                (टंकमष्र् शमाि, दंगाल) 
२०७8 भाद्र ४  गिे                                                                                           
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श्री प्रमखुज्यू, 
फिवुा र्वजयपरु नगरपातलका, 
नगरकायिपातलकाकको कायािलय,  
रौिहट । 

र्वषयाः लेखापरीक्षर् प्रतिवेदन 

कैर्फयि सर्हिको राय 

हामीले फिवुा र्वजयपरु नगरपातलकाको आतथिक वषि २०७५।७६ को तबत्तीय र्ववरर् र त्यससंग सम्बष्न्धि आय ब्यय तबबरर् िथा लेखा र्टप्पर्ीहरुको लेखापरीक्षर् 
गरेका छौं । 

हाम्रो रायमा, यस प्रतिवेदनको कैर्फयि सर्हिको राय व्यक्त गने आधार खण्डमा उल्लेख भएका र्वषयले पाने असर बाहेक, पेश भएको २०७७ आषाढ ३१ मा समाप्त भएको 
आतथिक वषि २०७5।७6 को तबत्तीय र्ववरर् र त्यससंग सम्बष्न्धि आय ब्यय तबबरर्ले स्थानीय िहसंग सम्बष्न्धि प्रचतलि कानून र परम्परा बमोष्जम सारभिू रुपमा सर्ह 
िथा यथाथि अवस्था ष्चरर् गदिछ ।  
कैर्फयि सर्हिको रायव्यक्त गने आधार 

१. पातलकाले महालेखापरीक्षकबाट स्वीकृि नेपाल साबिजतनक के्षर लेखामानको ढाँचा प्रयोग गरी तबष्त्तय तबबरर् ियार गरेको छैन । 

२. लेखापरीक्षर्मा देष्खएका व्यहोराहरुका सम्बन्धमा तमति २०७7।०4।25 मा जारी गररएको प्रारष्म्भक प्रतिवेदन उपर प्राप्त प्रतिर्क्रया सर्हिका प्रमार् कागजािका आधारमा 
फछ्र्यौट भएका दफाहरु हटाई कायम व्यहोराको अष्न्िम प्रतिवेदन पाना बाह्र (  १२) यसैसाथ संलग्न छ ।  

३. लेखापरीक्षर्बाट रु. 6 करोड 56 लाख 81 3हजार बेरुजू देष्खएको छ । सोमध्ये असलु गनुिपने रु. १५ लाख 55 हजार, प्रमार् कागजाि पेश गनुिपने रु. 1 करोड 
76 लाख 60 हजार,  तनयतमि गनुिपने रु. 15 लाख 65 हजार र पेश्की बाकँी रु. 4 करोड 49 लाख १ हजार रहेको छ ।   

४. आम्दानी िथा खचिको से्रस्िा नगदमा आधाररि लेखा प्रर्ाली अवलम्बन गरेकोले पातलकाको पेश्की बाहेक सम्पष्त्त िथा दार्यत्व यकी नहनु ेकुनै जानकारी खलुाएको छैन ।   
हाम्रो लेखापरीक्षर् कायि नेपालको संर्वधान, लेखापरीक्षर् ऐन िथा महालेखापरीक्षकको कायािलयले अवलम्वन गरेका नेपाल सरकारी लेखापरीक्षर्मान, मागिदशिन िथा 
लेखापरीक्षर्सँग सम्बष्न्धि अन्य प्रचतलि कानून बमोष्जम गररएको छ । र्वत्तीय र्ववरर् ियार गने स्थानीय िहसंग हामी स्विन्र छौं ।  त्यसका लातग स्वीकृि आचार 
संर्हिा अनसुार हामीले काम गरेका छौं । लेखापरीक्षर्को क्रममा प्राप्त गरेका लेखापरीक्षर् प्रमार्हरु हाम्रो रायव्यक्त गने आधारका लातग पयािप्त र उपयकु्त छन ्भने्न 
कुरामा कायािलय र्वश्वस्ि छ ।   
र्वत्तीय र्ववरर् उपर व्यवस्थापन र लेखाउत्तरदायी अतधकृिको ष्जम्मेवारी 
आतथिक कायितबतध िथा तबत्तीय उत्तरदार्यत्व ऐन, २०७६ र स्थातनय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ िथा अन्य प्रचतलि काननु बमोष्जम सही र यथाथि हनु ेगरी र्वत्तीय 
र्ववरर् ियार गने िथा जालसाजी वा अन्य गष्ल्िका कारर् र्वत्तीय र्ववरर् सारभिू रुपमा गलि आकँडा रर्हि स्वरुपमा बन्न ेगरी आवश्यक आन्िररक तनयन्रर् प्रर्ाली 
लाग ुगने ष्जम्मेवारी पातलका व्यवस्थापनमा रहेको छ । नगर कायिपातलका, प्रमखु र प्रमखु प्रशासर्कय अतधकृि नगरपातलकाको र्वत्तीय प्रतिवेदन प्रकृयाको अनगुमनका लातग 
ष्जम्मेवार रहेका छन ्।   
र्वत्तीय र्ववरर्को लेखापरीक्षर् उपर लेखापरीक्षकको ष्जम्मेवारी 
र्वत्तीय प्रतिवेदन समग्रमा जालसाजी वा अन्य गल्िी समेिका कारर् सारभिू रुपमा गलि आकँडा रर्हि रहेको होस ् भतन उष्चि आश्वस्ििा प्राप्त गरी राय सर्हिको 
लेखापरीक्षर् प्रतिवेदन जारी गनुि लेखापरीक्षर्को उदे्दश्य हो । लेखापरीक्षर्मा उष्चि आश्वस्ििाले सामान्य स्िरको आश्वस्ििासम्म प्रदान गरेको हनु्छ, िर लेखापरीक्षर् ऐन 
िथा महालेखापरीक्षकको कायािलयले अवलम्वन गरेका नेपाल सरकारी लेखापरीक्षर्मान, मागिदशिन िथा लेखापरीक्षर्सँग सम्बष्न्धि अन्य प्रचतलि कानून बमोष्जम गने 
लेखापरीक्षर् सम्पादन भएकै अवस्थामा पतन सबै प्रकारका जालसाजीजन्य वा अन्य गल्िी पत्ता लगाउने सक्न े तनष्श्चििा भन े हदैुन । र्वत्तीय र्ववरर्का उपयोगकिािले 
सामान्यिया गने आतथिक तनर्ियमा न ैफरक पानि सक्न ेअवस्था देष्खएका एउटै वा समग्रिामा हनु ेर्वषेश वा जालसाजीजन्य वा अन्य गल्िीलाई सारभिू रुपमा गलि आकँडा 
मातनएको छ ।  
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                                                         फतुवा ववजयपुर नगरपाविका 

िेखापररक्षण प्रवतवेदन 

आवथिक वर्ि : २०७५।0७६ 

 

दफा नं. भौ.न. विवत र व्यहोरा बेरुजु रकि 

 

पररचय : स्थानीय नेितृ्वको र्वकास गदै स्थानीय शासन पर्द्तिलाई सदुृढ गरी स्थानीय लोकिन्र 
स्थापना गरी जनिासम्म लाभ पयुािउने समानपुाति समावेशी र न्यायोष्चि र्विरर्र्द्ारा काननु राज्य 
र ददगो र्वकासको अवधारर् अनरुुप ३ िहको सरकार र्वचको सहकाररिा सहअष्स्ित्व र समन्वय 
प्रवधिन गरी उत्तरदार्यत्व र ष्जम्मेवारीको पारदष्शििा तनष्श्चिा गरी सलुभ र गरु्स्िरीय सेवा प्रदान 
गनि २०७३ df यो नगरपातलकाको स्थापना भएको हो । रौिहट ष्जल्ला ष्स्थति ३६,५३३ 
जनसंखया भएको यो नगरपातलका ६५.२४ वगि र्क.मी फैतलएको स्थानलाई ११ वाडमा र्वभाजन 
गररएको, नगरपातलका प्रदेश नं. दईु मा अवष्स्थि छ ।  

 

 आतथिक वषि २०७५।७६ को एकीकृि आय-व्ययको र्ववरर् र्हसावको संष्क्षप्त अवस्था 
देहाय बमोष्जम छ ।  

 

 cfo Joo 

qm=; ljj/0f gfd /sd ?= ljj/0f gfd /sd ?= 

 ut cf=j=sf] df}Hbft 35155621.58   

 ;+lrt sf]if vftf 35155621.58    

   cflGts rfn' / k'lh 50895287.56 

1.  v]ns'b ljsf; sfo{s|d  100000.00 v]ns'b ljsf; sfo{s|d  100000.00 

2.  ;a}sf] nfuL lzIff cfwf/e't / 

dfWolds tx 

46768000.00 ;a}sf] nfuL lzIff cfwf/e't / 

dfWolds tx 

46768000.00 

3.  ljBfno If]q ljsf; sfo{s|d 

lhNnf:t/  

23884000.00 ljBfno If]qljsf; sfo{s|d 

lhNnf:t/ 

23884000.00 

4.  ;a}sf nflu lzIff lzz' ljsf; 66000.00 ;a}sf nflu lzIff lzz' ljsf; 66000.00 

5.  ljBfno If]q ljsf; sfo{qmd 

cGo:t/ 

8575000.00 ljBfno If]q ljsf; sfo{qmd 

cGo:t/ 

8575000.00 

6.  lzIff tyf dfgj >f]t ljsf; 

cGo 

60000.00 lzIff tyf dfgj >f]t ljsf; 

cGo 

60000.00 

7.  jftfj/0fLo ;/;kmfO{ sfo{qmd 59000.00 jftfj/0fLo ;/;kmfO{ sfo{qmd  59000.00 

8.  k|fylds :jf:Yo ;]jf /  

hg:jf:Yo sfo{no /  :jf:Yo 

cGo / rf}ls tyf pkrf}lsx?  

13828000.00 k|fylds :jf:Yo ;]jf /  

hg:jf:yo sfo{no /  :jf:Yo 

cGo /rf}ls tyf pkrf}lsx?  

13828000.00 

9.  Plss[t lhNnf :jf:Yo sfo{qmd 5083000.00 Plss[t lhNnf :jf:Yo sfo{qmd  5083000.00 

10.  /fli6«o :jf:Yo lzIff ;'rgf tyf 

;~rf/ cGo  

100000.00 /fli6«o :jf:Yo lzIff ;'rgf 

;~rf/ cGo 

100000.00 

11.  Ifo/f]u lgoGq0f 105000.00 Ifo/f]u lgoGq0f 105000.00 

12.  ;xsf/L v]tL, ;fgf l;rfO{ tyf 

dn ljp sfo{qmd 

540000.00 ;xsf/L v]tL,;fgf l;rfO{ tyf 

dn ljp sfo{qmd 

540000.00 

13.  df6f] k/LIf0f tyf ;'wf/ ;]jf 

sfo{s|d 

50000.00 df6f] k/LIf0f tyf ;'wf/ ;]jf 

sfo{qmd 

50000.00 

14.  kz' :jf:Yo /f]u cGj]z0f tyf 

Sjf/]G6fO{g sfo{s|d  

66000.00 kz' :jf:Yo /f]u cGj]z0f tyf 

Sjf/]G6fO{g sfo{s|d 

66000.00 

15.  kz' ljsf; ;]jf sfo{s|d  500000.00 kz' ljsf; ;]jf sfo{s|d 500000.00 

16.  kz' ;]jf ljefu 591000.00 kz';]jf ljefu 591000.00 

17.  kz' cfxf/ ;]jf 250000.00 kz' cfwf/ ;]jf 250000.00 

18.  s[lif e"dL Joj:yf tyf ;xsf/L 

dGqfno 

2854000.00 s[lif e"dL Joj:yf tyf ;xsf/L 

dGqfno  

2854000.00 

19.  afnL ljsf; 200000.00 afnL ljsf; 200000.00 

20.  ;dfh sNof0f sfo{qmd/h]i7 

gfu/Ls sfo{qmd ;d]t   

130000.00 ;dfh sNof0f sfo{qmd . h]i7 

gfu/Ls sfo{qmd ;d]t  

130000.00 

21.  afn sNof0f sfo{s|d  53000.00 afn sNof0f sfo{s|d 53000.00 

22.  dlxnf lasf; sfo{s|d / dlxnf 

hfu[ltsfo{s|d ;d]t  

551000.00 dlxnf lasf; sfo{s|d / dlxnf 

hfu[ltsfo{s|d ;d]t  

551000.00 

23.  /fli6o uf|ld0f tyf gljs/0Lo 1468000.00 /fli6o uf|ld0f tyf gljs/0Lo 1468000.00 
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phf{ sfo{s|d phf{ sfo{s|d  

24.  ;fd'bflos jg 100000.00 ;fd'bflos jg 100000.00 

25.  ljlQo ;dflgs/0f –cGo_ 114000000.00 ljlQo ;dflgs/0f –cGo_ 108455909.93 

26.  /fh:j jfF8kmfF8 –cGo_ 60870819.93 /fh:j jfF8kmfF8 –s]lGb|o_ 60870819.93 

27.  k|b]z tyf :yfgLo Ifdtf ljsf; 305000.00 k|b]z tyf :yfgLo Ifdtf ljsf; 305000.00 

28.  ljQLo ;dflgs/0f k|b]z 2944000.00 ljQLo ;dflgs/0f k|b]z 2944000.00 

29.  ;zt{ cg'bfg k|b]z 3300000.00 ;zt{ cg'bfg k|b]z 3300000.00 

30.  /fh:j jfF8kmfF8 –k|b]z_ 3042000.00 /fh:j jfF8kmfF8 –k|b]z_ 3042000.00 

31.  k|wfgdGqL /f]huf/ sfo{s|d  527000.00 k|wfgdGqL /f]huf/ sfo{s|d  498534.00 

32.  /fi6«klt r'/] ;+/If0f ljsf; 

;ldlt 

150000.00 /fi6«klt r'/] ;+/If0f ljsf; 

;ldlt 

150000.00 

33.  ax'If]qLo kf]if0f 1417000.00 ax'If]qLo kf]if0f 1417000.00 

34.  h]i7 gful/s bL3{ ;]jf ;Ddfg 

;fdflhs ;'/Iff eQf 

72225000.00 h]i7 gful/s bL3{ ;]jf ;Ddfg 

;fdflhs ;'/Iff eQf 

72225000.00 

35.  cfGtl/s cfo cGo –dfnkf]t 

/lhi6«]zg_ 

8446768.60 cfGtl/s cfo –dfnkf]t 

/lhi6«]zg_ 

0 

36.  cfGtl/s cfo s/, b:t'/ ;]jf 

z'Ns, ljqmL 

7568082.35 cfGtl/s cfo s/, b:t'/ ;]jf 

z'Ns, ljqmL 

13865.97 

37.  ;8s jf]8{ 749939.00 ;8s jf]8{ 749939.00 

38.  o'lg;]km lszf]/L lzIff 698000.00 o'lg;]km lszf]/L lzIff 578012.00 

39.   w/f}6L 1710432.00 w/f}6L lkmtf{ 1602732.00 

   df}Hbft 6061563.07 

   ;+lrt sf]if vftf %(,%#,*^#.)&  

   w/f}6L !,)&,))).—  

hDdfM 419090663.46 hDdfM 419090663.46 
 

 
तमति 2077/4/25 को लेखापरीर्को प्रारष्म्भक प्रतिवेदन पश्चाि रु.242026 असलुी भई 
संष्चि कोष दाष्खला भएको छ ।   

1.  
पररषद र खचि कायिर्वतधाः स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन २०७४ को दफा ७३ मा नगरसभावाट 
बजेट कायिक्रम र योजना र आय अनमुान स्वीकृि गरी प्रमखु प्रशासकीय अतधकृिलाई खचि गने 
अष्खियारी प्रदान गने व्यावस्था छ । यो पातलकाले २०७५।१२।२७ गिे नगरपररषदवाट 
वार्षिक वजेट र कायिक्रम स्वीकृि गरी प्रमखु प्रशासर्कय अतधकृिलाई तमति २०७५।१२।२८ 
मा खचि गने अष्खियारी ददएको पाइयो । पररषद र्ढला भएकोले अष्खियारी र्ढलाई हनुे गरेको 
छ।    

2.  
स्थानीय संष्चि कोषाः स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा ६९ बमोष्जम र्वभाज्य र 
अतभभाज्य कोषको अवस्था देष्खने गरी आतथिक र्ववरर् ियार गनुिपछि । पातलकाको एकीकृि 
आतथिक र्ववरर्मा स्पष्ट रुपमा देष्खएन । प्राप्त एकीकृि आतथिक र्ववरर्मा पातलकाको 
रु.३,५१,५५,६२१।५८ मौज्दाि ष्जम्मेवारी र यो वषिको आय रु.३८,३९,३५,०४१।४२ समेि 
रु.४१९०९०६६३।00 आय भई रु.४१,३०,१४,८३४।४२ गरी रु.६०,75,८२९।04 
मौज्दाि बाँकी रहेको र्हसाब पेश भएको छ । सष्ञ्चि कोषको समग्र र्हसाव देष्खने अवस्था 
नभएकोले कोषले यथाथि ष्चरर् गरेको देष्खएन ।  

3.  
कायिक्रम िजुिमााः स्थानीय सरकार संञ्चालन ऐन, २०७४ दफा ६७ मा बजेट िजुिमा सतमति गठन 
गरी, नीति िथा कायिक्रमको प्राथतमकीकरर् गरी र्वषय क्षेरगि कायिक्रम दोहोरो हनु नददन र 
िादम्यिा र पररपरुकिा तमलाउने व्यवस्था छ । छनोट भएको योजना र्विरर्मखुी प्राकृतिको 
देष्खन्छ । ग्यास र्विरर्, सेनीटरी प्याड र्विरर्, सरुक्षा तनकायको भवन ममिि, पखािल ममिि 
सडक स्िरोउन्निी ढलान, सीपमूलक िातलम जस्िा र्वतनयोजन देष्खदा गररवी तनवारर् गने पूवािधार 
प्राथतमकिा गररवी र रोजगारी प्रविधन गने खालको योजना संञ्चालन गरेको देष्खएन । पातलकाको 
योजना लाभग्राहीबाट संञ्चालन गदाि हनुेे रोजगारी तसजिना समेि आकलन गरेको देष्खएन ।  

4.  
िथ्याङक र अतभलेखाः स्थानीय सरकार संञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा ११ मा पातलका तभरको 
िथ्यांक संकलन अतभलेख व्यावस्थापन गनुिपने व्यवस्था छ । पातलकाले ष्शक्षक कमिचारी,   
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र्वद्यालय, र्वद्याथी, स्वास्थ्यको महामारी रोगको प्रकृति र उपचार,  पूवािधारमा खानेपानी सडक 
र्वधूि र सूचना संञ्चारको र्वकासको अवस्था मूलश्रोि कृषी व्यापार उद्योग साथै वेरोजगार र 
वैदेष्शक रोजगारको देष्खने अतभलेख EMIS सचुना प्रर्ालीको अभावले प्राथतमकिामा योजना 
छनौट भएको अवस्था देष्खएन । 

5.  
लक्ष्य प्रगतिाः आतथिक कायिर्वतध तनयमावली, २०६४ को तनयम २४ मा चौमातसक प्रगति समीक्षा 
गनुिपने व्यवस्था छ । पातलकाबाट संचातलि योजनाको प्रगति वनाई  साविजतनक सनुवुाई गरी  
प्रगति पारदष्शििा नहुँदा साविजतनक सनुवुाई  गनुिपदिछ ।  

6.  
सम्पष्त्त सरक्षर्ाः स्थानीय सरकार संञ्चालन ऐन २०७४  को दफा १०४ मा र्वषयगि तनकाय र  
पातलकाको चल अचल सम्पष्त्त र दार्यत्वको अतभलेख सम्पष्त्त हस्िान्िरर्  गरी संरक्षर् गनुिपने 
व्यावस्था छ । पातलकाले सम्पतिको अतभलेख र ष्जन्सी लगि लेखापरीक्षर् अवतधसम्म 
अधावतधक गरेको पाइएन । सम्पष्त्त र दार्यत्व अध्यावतधक नहुँदा ष्स्थति एर्कन भएन ।  

7.  
लेखाप्रर्ालीाः स्थानीय सरकार संचालन ऐन 2074 को दफा 80 मा स्थानीय िहले आम्दानी र 
खचि लेखा SUTRA  प्रयोग गरी गनुिपने र NPSAS लाग ुगनुिपने व्यावस्था छ । पातलकाले 
SUTRA र NPSAS पूर्ि लागू नगरेका र प्रतिवेदन समेि पयािप्त नहदुा यथािथि र्वश्लषेर् गने 
अवस्था भएन ।  

8.  
िलवी प्रतिवेदनाः तनजामति सेवा ऐन, २०४९ को दफा ७ (ख) (२) मा पातलकामा कायिरि 
तनजामिी, ष्शक्षा, स्वास्थ्य लगायि र्वषयगि क्षेरमा कायिरि कमिचारीहरुको िलवी प्रतिवेदन पाररि 
गरेर िलव भत्ता भकु्तानी गनुिपने व्यावस्था छ । िलवी प्रतिवेदन पाररि नगरी िलव भत्ता खचि 
लेखेको पाइएकोले िलवी प्रतिबेदन बमोष्जम एर्कन गनि सर्कने ष्स्थति रहेन।  

9.  
जनशष्क्त व्यावस्थापनाः स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ बमोष्जम स्वीकृि दरबन्दी पदपेूतिि 
गरी कायि ष्जम्मवेारी ददनपुछि । प्राप्त िलवी भरपाई अनसुार देहायको अवस्था देष्खयो । 
परीषदबाट स्थायी अस्थायी करार ज्यालादारी र परामशि र अन्य सेवाबाट पदपूतिि भएका दक्ष र 
क्षमिायकु्त कमिचारीको पररषद्ले स्वीकृि गनुिपनेमा गरेको पाइएन । दरबने्दी स्पष्ट रुपमा 
स्वीकृि हनुपुछि दरवन्दी पतुििको अवस्था एकीन नगरी देहायका िलव खचि लेखेको तनयतमि 
देष्खएन।  

 qm=;+= hgzlQmsf] k|sf/ ;+Vof k|ltzt tna 

१ kbflwsf/L -lgjf{lrt_ 59 47 1,58,40,000/- 

२ :yfoL kflnsf 17 13 68,31,879/- 

३ :yfoL :jf:Yo 29 23 1,15,10,900/- 

४ s/f/ 21 17 22,46,983/- 

hDdfM 126 100 3,64,29,762/- 
 

 

10.  
खररद योजनााः साविजतनक खररद ऐन, २०६३ ले साविजतनक तनकायले िोकेको सीमा भन्दा बढी 
खररद गदाि खररद योजना ियार गनुिपने व्यवस्था छ । वार्षिक १० करोड भन्दा बढीको खररद 
गदाि गरुु योजना ियार गनुिपने, र वार्षिक १० लाख भन्दा बढीको खररद गदाि खररद योजना 
बनाउनपुने व्यवस्था छ । पातलकाले र्वत्तीय समानीकरर्मा रु.११,४०,००,००।- तनमािर् खचि-
खररद कायि गरेको छ । खररद योजना र गरुुयोजना बनाई खररद गनुिपनेमा सो नगरेकोले खररद 
योजना बनाई स्वच्छ पारदशी, नतिजामखुी  हनुे गरी खररद कायि गनुिपदिछ ।  

11.  
उपभोक्ता छनौटाः साविजतनक खररद तनयमावली, २०६४ को तनयम ९७ मा एक करोडसम्मको 
लागि अनमुान भएको तनमािर् कायि लाभग्राही समदुायबाट गराउन सक्न ेर कामको लातग सेवाको 
प्रकृति, पररमार्, लाग्ने रकम, लाभग्राहीले व्यहोने र अन्य आवश्यक कुराहरु खलुाई साविजतनक 
तनकायले साविजतनक सूचना प्रकाशन गरी प्रस्िाव माग गनि वा समदुाय आफैं ले प्रस्िाव वा तनवेदन 
पेश गनि सक्ने व्यवस्था छ । पातलकाले यो वषि लाभग्राहीवाट कायि गराउँदा सम्झौिा अष्घका  
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प्रकृया पालना गरेको देष्खएन । र्वकास तनमािर् कायिमा उपभोक्ता सतमति छनौटको आधार 
पारदशी र प्रतिस्पधाित्मक भएको देष्खएन । तनमािर् कायिको समय, लागि र गरु्स्िरमा असर पने 
कायिमा कानूनको पालना र प्रतिस्पधाि गरी लाभग्राही छनौट गररन ुपदिछ ।  

12.  
गरु्स्िर पररक्षर्ाः साविजतनक खररद तनयमावली, २०६४ को तनयम ११५(१) अनसुार साविजतनक 
तनकायले आपूतिि गरेका मालसामान सम्झौिामा प्रार्वतधक स्पेष्शर्फकेसन र गरु्स्िर बमोष्जम 
भएको बारेमा परीक्षर् गनुि पने व्यवस्था छ । पातलकावाट खररद भएका ल्यापटप लगायि सवारी 
साधनको भकु्तानी गदाि गरु्स्िर परीक्षर् गरेको पाइएन । सामानको गरु्स्िर सतुनष्श्चि गरी खररद 
गररनपुदिछ ।  

 

13.  
सेवा कराराः साविजतनक खररद तनयमावली, २०६४ को तनयम ९५ (१) मा कायािलय सरुक्षा, 
ष्चठीपर ओसारपसार, सरसफाई, टेतलफोन, र्वदू्यि र धाराको संचालन र रेखदेख लगायिमा दैतनक 
कायि गनि अत्यावश्यक पने सेवा करारमा तलनपुदाि सेवा करार तलनसक्ने व्यवस्था छ । 
पातलकाले र्वगि वषिदेष्ख २१ जना करार सेवा कमिचारीका राखी रु.२२,४६,९८३।- खचि गरेको 
छ । सूचना र्वना तनरन्िरिा ददएको पाइयो । कानून अनरुुप सेवा करार तलदा करार सेवा सोझै 
खररद गरेको तनयमसम्मि देष्खएन ।  

14.  
कष्न्टजेन्सी अतभलेखाः साविजतनक खररद तनयमावली, २०६४ को तनयम १०(७) अनसुार लागि 
अनमुान ियार गदाि लागि अनमुानको ५ प्रतिशिमा नबढ्ने गरी कष्न्टजेन्सी खचि समावेस गनि 
सर्कने र नेपाल सरकार अथि मन्रालयको तमति २०७०।१।१५ को तनर्िय अनसुार खचि गदाि 
तनमािर् र पूँजीगि प्रकृतिको २ प्रतिशि र अन्य साना तिना ३ प्रतिशि नबढ्ने गरी खचि गनि 
सर्कने व्यवस्था गरेको छ । योजनाको ५ प्रतिशि कन्टीन्जेन्सीमा कट्टा गने गरेको देष्खएिापतन 
सोको आयोजनागि अतभलेख खडा गरी राख्नपुनेमा, गरेको पाइएन । कष्न्टजेन्सी खचिको अतभलेख 
पेश हनु आएन । कष्न्टजेन्सी खचि खािा नराखी योजना अनगुमन, गाडी भाडा, मसलन्द, इन्धन 
िथा कायािलय सामानमा खचि गरेको देष्खयो । आयोजनागि अतभलेख नहदुा सीमा तभर रहेको र 
तनमािर् खचि भएको सतुनष्श्चि हनुे आधार भएन । कष्न्टजेन्सीको अतभलेख राखी तनयन्रर् 
गररनपुदिछ ।  

15.  
आन्िररक आय -  स्थानीय सरकार सञ्चालन ऐन, २०७४ को दफा ६४ मा ढुङ्गा, तगट्टी, बालवुा 
जस्िा प्राकृतिक स्रोिको करको दर र प्रर्क्रया प्रदेश सरकारले तनधािरर् गरे बमोष्जम सङ्कलन 
गनुिपने व्यवस्था छ । गि वषिको मौज्दाि रु.३,५१,५५,६२१।५८ रहेकोमा यो वषिको आय 
रु.१,६०,१४,८५०।९८ समेि रु.५,११,७०,३७२।५६ भएकोमा रु.५,०८,९५,२८७।८२ 
खचि गरी रु.२,७५,१८५।- मौज्दाि बाँकी रहेको छ। यो वषिको आय रु.१,६०,१४,८५०।-को 
शीषिकगि बाँडफाँड पेश नभएकोले भएका पातलका िफि को यो वषि रु. ७५६८०८२.35 आय 
गरेकोमा, आय अतभलेख स्पष्ट गरेको पाइएन ।  

15.1.  प्राप्त आतथिक र्वरर् अनसुार यो वषिको आन्िररक आय देहाय बमोष्जम पेश गरेको छ ।    

 qm=;+= ljj/0f /sd 

1 dfnkf]t /fh:j afF8kmfF8 84,46,768/60 

2 cfGtl/s cfo 75,68,082/35 

hDdfM 1,60,14,850/95 
 

 

15.2.  
आय ठेक्का - तमति २०७५।६।३० को आय सङ्कलन गने आतथिक अतभयान सूचना आय ठेक्का 
ष्शलबन्दी गजुारा र फिवुार्वजयपरु नगरपातलकाको क्षेरतभर पने ढुङ्गा, तगट्टी, बालवुा र ग्राभेल 
सङ्कलन गनि लालबकैया नदीमा १,१०,००० घनतमटर न्यूनिम कबोल रु.१,५०,००,०००।- 
मूल्याङ्कन गरी न्यूनिममा ३० ददने सूचना गरेको पाइयो । सो आय ठेक्काको फाइल पेश 
नभएकोले र्वश्लषेर् गनि सर्कएन । बकैया नदी पटके सवारी कर ठेक्का नभएकोले अमानिमा  
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सवारी कर उठाउने २०७५।६।८ मा तनर्िय गरेको पाइयो । उक्त सवारी करको ष्जम्मेवार 
व्यष्क्त र उठेको नगदी रतसदको आय पेश हनु आएन ।  

15.3.  

स्थानीय सरकार संचालन ऐन 2074 को दफा 64 १ (च) बमोष्जम ढंुगा तगटी बालवुा प्राकृतिक स्रोिको 
असूल गने व्यवस्था छ। लालबकैया नददको नददजन्य पदाथि फिवुार्वजयपरु र गजुरा नगरपातलकाले संयकु्त 
श्रपुमा ठेक्का लगाई ४०% गजुराले र बाँर्क ६०% फिवुार्वजयपरु नगरपातलकाले पाउन े गरी 
२०७५।०६।३० मा सूचना गरी ४ तनमािर् व्यावसायीले आय संकलन वढावढमा समावेश भई मूल्यांकन 
हदुाँ जेतनसा तनमािर्,  गगुल कन्रक्शनलाई टेन्डर स्वीकृि गने २०७५।०९।२० मा सविसहमतिले तनर्िय 
गरी सम्झौिा  तनर्िय गरेको पाईयो । सो संयकु्त उपकरर् सम्झौिा गनि नआएको भनी २०७५।११।१७ 
को तनर्ियानसुार बोलपरदािाको धरौटी िथा बैक ग्यारेन्टी र्फिाि गने तनर्िय गरी बोलपर स्वि रद्द गरी 
अमानिमा प्राकृतिक श्रोि उपयोग शलु्ल उठाएको जानकारी हनु आयो । अमानिमा शलु्क उठाउने 
ष्जम्मेवार व्यक्ती, नगदी रतसद र उठेको स्पष्ट र्ववरर् वा अतभलेख देष्खएन । ठेक्का सम्झौिा गनि बोलाउने, 
नआए धरौटी वा जमानि र्फिाि गने सविसहमिी तनर्िय गने र पातलकाले अमानिबाट आय संकलन गने, 
समय गजुाने र जमानि र्फिाि गरी बोलपर रद्द गने ठेक्का सम्वन्धी सम्पूर्ि कायिको छानर्वन गरर राजश्व 
एर्कन गनुिपने रु. 

 

 

7568082.35 

15.4.  

प्राकृतिक स्रोिको ढंुगा, तगटी, बालवुा संकलन र पररचालन कायिर्वतध तनदेष्शका 2075 बमोष्जम प्रारष्म्भक 
वािावरर्ीय परीक्षद र वािावरर्ीय प्रभाव जाँच गनुिपछि। लालबकैया नददमा ११0000 घनतमटर प्राकृतिक 
श्रोि नददजन्य पदाथिको आय ठेक्का गदाि EIA र IEE गनुिपने र संकलन गनुिपने, बािावरर् संरक्षर्को 
प्रत्याभतुिको समेि छानर्वन गनुिपदिछ ।  

16.  

आन्िररक तनयन्रर् प्रर्ाली : स्थानीय सरकार संचालन ऐन, २०७४ बमोष्जम प्रत्येक तनकायले आन्िररक 
तनयन्रर् व्यवस्था गनुिपदिछ ।देहायको कृयाकलापमा आन्िररक तनयन्रर् नतिजा स्पष्ट हनु ेअतभलेख राखेको 
देष्खएन । 

मानक आवस्था सधुार 
आतथिक कायिर्वतध तनयमावली, 
२०६४ को तनयम ३४ मा 
सतमक्षा र सनुवुाई 

प्रगति सतमक्षा र 
साविजातनक सनुवुाई 

सतमक्षा र सनुवुाइ गनुिपने 

आतथिक कायिर्वतध तनयमावली, 
२०६४ को तनयम ४५ यथाथि र 
सर्ह र्वत्तीय र्ववरर् 

र्वतिय र्ववरर् सर्ह, 
यथाथि र र्वस्ििृ 

सर्ह, यथाथि र र्वस्ििृ 
र्विीय र्ववरर् 

स्थानीय सरकार संचालन ऐन, 
२०७४ को दफा ४५ र्वद्यिुीय 
लेखा 

SUTRA/ 
NEPSAS 

तस ग्यासको उपयोग 
वढाउने 

स्थानीय सरकार संचालन ऐन, 
२०७४ को दफा ६८ ऋर् 
पररचालन 

आन्िररक ऋर् ऋर् पररचालन गरर आय 
वृर्र्द् गने 

साविजातनक खररद ऐन, २०६३ 
खररद योजना ियार र पालना 

खररद योजना प्रकृयाको परु्ि पालना 
गरारउने 

स्थानीय सरकार संचालन ऐन, 
२०७४ को दफा ७४ योजना 
हस्िान्िरर् 

सम्पन्न योजना 
हस्िान्िरर् र ममिि 

हस्िान्िरर् र ममििको 
व्यवस्था 

उ.स. गठन पररचालन कायिर्वतध, 
२०७५ को दफा १२ गरु्स्िर 
र खररद र्वतध 

सामान खररद प्रकृया 
र्वतध र गरु्स्िर 

उत्पादन स्थल र उपयोग 
स्थल अवलोकन र 
प्रयोगशाला 

साविजातनक खररद तनयमावली, 
२०६४ को तनयम ९७(९) 
उपकरर्को उपयोग 

भारी उपकरर् उपयोग उपकरर् उपयोग हटाउन े

 



6 

 

साविजातनक खररद तनयमावली, 
२०६४ को तनयम ११५(१) 
गरु्स्िर 

खररद र  तनमािर्मा 
गरु्स्िर 

गरु्स्िर र मलु्यमा 
तनष्श्चि गनुिपने 

साविजातनक खररद तनयमावली, 
२०६४ नापी र्किाव राख्न े 

योजनागि नार्पर्किाव 
राख्नपुने 

लजु तसटलाई तनयन्रर् 
सर्हिको एर्ककृि खािा 
राख्न े

 

17.  

आन्तररक िेखापरीक्षण :  स्थानीय सरकार संचालन ऐन, २०७४ को दफा 66(2) मा आन्िररक 
लेखापरीषर् शाखा वा जनशक्ती व्यवस्थापन गरी तनयतमि आन्िररक लेखापरीक्षर् गने व्यवस्था छ 
।पातलकामा आन्िररक लेखापरीक्षर् शाखा गठन, जनशक्ती व्यवस्था र आन्िररक लेखा परीक्षर् कायिर्वतध 
तनधािरर् गरर लेखापररक्षर् गरेको पाइएन । तनयतमि तनगरानी गने आलेप शाखा गठन गरी लेखापरीषर् 
नहनु ुकतम कमजोरीलाई समयमै सधुार गरी स्पष्ट यथाथिपरक र्विीय कारोबारमा प्रभाव पदिछ । र्विीय 
कारोबारको पूर्ििा र स्वच्छिाका लातग आन्िररक लेखापररक्षर्को व्यवस्था हनु ुपछि ।  

18.  

करार सेवा :  साविजातनक खररद तनयमावली, २०६४ को तनयम ९५ (1) मा दैतनक कायि संचालन गनि 
सेवा करारमा तलन सक्ने व्यवस्था छ । पातलकाले यो वषि १९ कमिचारी राखी २२४७००० खचि गरेको 
पाईयो । दरवन्दी अनकुुल बाहेकको कायि एकीन गरी असूल गनुिपदिछ।  

19.  

 

 

 

 

 

 

 

 

२० (क) 

प्रिाण पेशः  आतथिक कायिर्वतध तनयमावली, २०६४ को ३६(३) खचि प्रमाष्र्ि गने कागजाि राख्न ु पने 
व्यवस्था छ । पातलकाले रु. 22778763 खचि राखदा शे्रस्िा अध्यावतधक नगरर भकु्तानी ददएकाले मध्ये 
प्रारष्म्भक प्रतिवेदन पतछ रु. 19315943 पेश गरी बाँकी खचिको पषु्ठयाइ गने प्रमार् पेश गनुिपने रु 

तस.न. कायिक्रमको 
नाम 

गो.भौ.न. तमति काम रकम 

1 वडा ११ 
पूष्जगि 

58।076।3।11 देवनगर सडक ममिि 
उस र्वतभन्न मूल्याकन 
तसट कायिसम्पन्न, ल.ई. 
पेश नभएको 

3000000 

2 "   "     
" 

4,5।076।3।31 फतनिचर, दराज, कुसी 
टेवल र्वद्यालयमा 
दाष्खला नभएको 

250000 

3 "   "   
चाल ु

6।076।3।31 सेनेटरी प्याड र्विरर् 
भपािइ नभएको ९६० 

212820 

जम्मा  3462820 
गम्महररया र्वधिु जडान र सडक र्वस्िार मयािदपरु तसिलपरु सडकमा रु. 50 लाख भन्दा बढी भकु्तानी 
गरेकाले अग्रम कर रु. 12०००० करकट्टी अनदुान भकु्तानी गनुि पनेमा करकट्टा नभएको असूल गनुिपने रु. 

 

3462820 

 

 

 

 

 

 

 

120000 

20.  

योजना पहिचानः स्थानीय सरकार संचालन ऐन, 2074 बमोष्जम योजना संचालन गनुि अष्घ योजना छनौट 
गरी पर्हचान गरेर बजेट पररचालन गनुिपने व्यवस्था छ । पातलकाले देहायका गो.भौ.न. तमतिबाट योजना 
स्पष्ट स्थान एर्कन नगरी एकमषु्ठ मूल्यांकनको नाममा भकु्तानी दददा योजना दोहोरो पने र काम एर्कन नहनु े
गरी खचि गरेको देष्खएको रु. 
तस.न. कायिक्रमको नाम गो.भौ.न. तमति काम भकु्तानी 
1 वडा नं. ७ पषु्जगि 1,3 र्वतभन्न सडक 

ढलान उस 
1480449 

2 "   "   हषािह 5।076।3।27 र्वतभन्न सडक 
ढलान उस 

2500000 

3 वडा नं. 10 2।076।3।25 माटोपरुी ग्रवेल 1000000 

    4980449 
 

 

 

4980449 

  

21.  

पदाविकारी दैवनक भत्ाः  प्रदेन नं. २ का स्थानीयिहका पदातधकाररले पाउने सेवा सरु्वधा सम्वन्धी ऐन 
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2074 मा पदातधकारीले कायिक्षरे बार्हरको भ्रमर्भत्ता पाउन े व्यवस्था देष्खएन । पातलकाको देहायका 
पदातधकारी पातलकाको काम र भ्रमर् गनुिपने अवस्था स्वीकृि भ्रमर् आदेश र्वना धरान, वददिवास, जनकपरु, 
र्वरगंज, दामन र काठमाण्डौ गउको पदातधकाररलाई ददएको देतनक भत्ता पाउने नदेष्खएकोले असूल गनुिपने 
रु 
तस.न. पदातधकाररको नाम अवधी ददन खचि 
1 नगर प्रमखु गोपाल राय यादव 075।4।6076।3।30 67 124800 

2 नगर उप प्रमखु कान्िी देवी 
महत्तो 

075।4।6076।3।12 78 115000 

3 वडाअध्यक्ष ज्ञानेन्द्र चौधरी  13 24500 

    264300 
 

 

 

     264300 

 

 

 

 

22.  

चापकटर हितरण : ८।076।3।31 संघीय सरकार कृहि हिकास मन्त्रालयको कृहि अनुदान  काययक्रम मार्यदर्यनमा 
चाप कटर मेष्शन खररदमा ५०% अनदुान ददनपुने कायिक्रम तनदेष्शकामा व्यवस्था छ । पातलकले  ५६ 
थान चापकटर प्रतिथान रु 10000 का दरले ५६०००० मा खररद गरेकोले सोको ५० प्रतिशिले हनु े
२८०००० अनदुान ददन ुपनेमा रु. 425000 ददएबाट नपाउने रु. १४५००० बर्ढ अनदुान ददPकाले सो 
रकम असूल गरी संष्चिकोष दाष्खला गनुिपने रु. 145000 

23.  

विल्क ववशे्लर्ण सेटः  कृर्ष िथा सहकारी सामाग्री अनदुान तनदेष्शका बमोष्जम ५०% लागि साझदेारीमा 
कायिक्रम संचालन गनुिपने व्यवस्था छ । सूयोदय कृर्ष सहकारीको लातग तमल्क र्वश्लषेर् सेट १ रु. 
402000 मा खररद गरर रु. 400000 अनदुान ददएको पाइयो । ५०% ले हनु ेअनदुान रु २००००० 
ददनपुनेमा बर्ढ असूल गनुिपने रु. 

 

 

200000 

24.  

2076।1।6 सामदुार्यक आधारभिु र्वद्यालयमा कायिरि ष्शषक रामनाथ राय (प्रा.ष्श. राहि) 
2०७५।12।1 को तनर्ियानसुार सरस्विी प्रा.र्व.मा सरुवा भएको पाईयो, तनज सरुवा हनु ु भन्दा अतध 
२०७५।४।१ देष्ख २०७५।११।३० सम्म ८ मर्हनाको र दशैको िलव सरस्विी प्रा.र्व फिवुामा 
तनकासा भएकोले तनज सरुवा अतध र्वद्यालयमा तनकासा गरेको असूल गनुि पने रु. 

 

 

215530 

25.  

वडा नं. 10 पषु्जगिाः 2076।3।25 सडक ग्रावेल िथा पक्की ढलान कायिमा सम्झौिा बमोष्जम 
१०.69% उपभोक्ताको योगदान कट्टा गने गरर सम्झौिा गरेको पाइयो । कुमारी टोल र नथिवार टोलमा 
सडक ग्रावेल र ढलान कायिमा रु. ३८११२६९ मूल्यांकन गरेकोमा 10.69% हनुे रु. 407425 कट्टा 
गरर रु. ३४०३८४३ अनदुान ददन ुपनेमा रु. 3500000 ददएबाट बढी अनदुान ददएको रु. 96157 
असूल गनुिपने रु 96157 

26.  

जग्गा खररदः   नगर कायिपातलकाको तमति २०७६।२।१९ को तनर्िय बमोष्जम जग्गा खररद गनि देहायको 
बजेट बाडफाट गरेको पाइयो । पातलकाले स्वास्थ्य चौकी, र्वद्यालय, खानेपानी, लक्ष्मीतनया मसुहर सामरु्हक 
आवासकोलातग जग्गा खररद गनि देहायको बजेट वाँडफाट गरेको पाइयो । पातलकाले योजनाको लातग जग्गा 
दानर्वरबाट तलन ुपदिछ। जग्गा प्रातप्त ऐन, २०१९ बमोष्जम सतमतिको तनर्िय गरर मालपोिको मूल्याकंनको 
आधारमा मआुव्जा ददनपेने व्यवस्था छ । पातलकाले जग्गा एर्कन नगरर  बजेट खचि गनुि उपयूक्त देष्खएन 
। कायािन्वयनमा पनुिर्वचार गनुिपछि । 

प्रयोजन वजेट वाडफाट रु. 
स्वास्थ्य चौकी जग्गा खररद 3000000 

दतलि प्रा.र्व गम्हररया 1000000 

खानेपानी योजना वडा नं. 1 1500000 

खानेपानी योजना वडा नं. ७ 500000 

सामदुार्यक भवन लष्क्ष्मतनया मसुहर ८ 950000 

जम्मा 6950000 
 

 

27.  

बढी भुक्तानीः  २३।०७६।३।१७ आतथिक कायिर्वतध तनयमावली, २०६४ को तनयम ३६(३)  खचि 
प्रमाष्र्ि गने अतभलेख राख्नपुने व्यवस्था छ । अधरुो सडक पक्कीकरर् कायिको रु. 2812440 मलु्यांकन 
गरी रु. 297129 योगदान कट्टा गरर रु. २५२२००० भकु्तानी गने तनर्िय भएकोमा रु. 2593311 71311 
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भकु्तानी ददएकोले  वढी असूल गनुिपने रु. 

28.  

बहुके्षविय पोर्णः  ना.स.ु मकेुश साहको नाममा रु. 2978000 पेश्की तलई देहायको कायिक्रम गरेको 
पाइयो । कायिक्रमको प्रगति िातलका र खचि यस प्रकार छ । 

तस.न. खचि ष्शषिक काम भत्ता अन्य जम्मा 
1 स्वास्थ्य सरुक्षाको बैठक र 

अभसमषु्खकरर् 
47500 22510  

2 पोषर् कायिक्रम 45000 27750  

3 र्टशटि र्विरर् 0 129950 129950 

4 पोषर् सनुौलो हजार ददन 58500 41500  

5 पोषर् कायिक्रम 42000 9225  

6 सरसफाइ सामान खररद 0 130800  

7 तभजकलाई पोषर् िातलम 58500 20200  

8 मर्हला तभष्जकालाई िातलम र 
सेनेटरी 

66500 42020  

9 पोषर् कनिर 0 240012  

10 चल्ला र्विरर् 0 213150  

11 अण्डा घ्यू र्विरर् 18000 332750  

12 करेसावारी तनमािर् 75500 29510  

13 कायिक्रम अनगुमन 108000 45655  

14 खाध्यको तनयतमि बैठक 99000 51005  

15 करेसावारी तनमािर् 0 450000  

16 सडक नाटक 0 200000  

17 बोका र्विरर् 0 120000  

18 सकु्ष्म पोशक अतभमषु्खकरर् 20000 52000  

 जम्मा    
 

 

29.  

ववतरणिुखी खर्िः   स्थनीय सरकार संचालन ऐन, 2074 बमोष्जम बजेट वनाउदा प्राथतमकिाको आधारमा 
बजेट र्वतनयोजन गनुिपने व्यवस्था छ । पातलकाको पजुा खचि लगायि र्विरर्मखुी कायिमा खचि गरेको 
तनयतमि नदेष्खएको रु. 
कायिक्रमको नाम भौ.न. तमति काम रकम 
- 6।076।2।24 ११४ हवाइट बोड 

र्विरर् 
495956 

नपा चालू 33।075।11।2 मायाको ष्चनो 70060 

"    " 67।076।2।9 बिािललुाई साडी 
र्विरर् 

400000 

"    " 68।076।2।9 उपतमयर संग 
असहाय 

300000 

"    " 155।076।3।31 जेष्ठ सम्मान (८० 
धोति, कुिाि, गम्छा, 
साडी र वलाउज 
११४) 

299000 

जम्मा रकम  1565017 
 

 

 

1565017 

 

 

 

 

30.  

गौससबाट काि :    साविजातनक खररद ऐन, २०६३ को दफा ४६ मा जनचेिना सम्वन्धी िातलम 
अतभमषु्खकरर्, सवतलकरर्, मलुप्रावार्हकरर् जस्िा कायि गरी गैर सरकारी संस्थाबाट गराउदा तछटो, छररिो, 
प्रभावकारी र तमिव्ययी हनु े भएमा गैर सरकारी संस्थाबाट सेवा प्राप्त गनि सक्ने व्यवस्था छ । कामको 
प्रकृति, र्कतसम, समयावतध, कामको गरु्स्िर, जनशक्ती, कायि संचालन र्वतध सर्हिको कायि क्षेरगि  शिि र  
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लाग्ने मोटामोटी अनमुान ियार गनुिपने, मौजदुा सषु्चमा समावेश भएका संस्थालाई सचुना प्रकाशन गरर 
प्रस्िाव माग गनुिपने  कायि क्षेरगि शिि पूरा गरी न्यनुिम प्रस्िाव गने संग सम्झौिा गरेर कायि आदेश 
ददनपुने व्यवस्था छ कानूनको व्यवस्था पालना नगरी देहायमा रु. 14143860 खचि गरेको छ । र्वतध 
प्रकृयाको पालना गरी स्वच्छिा कायम गनुिपदिछ । 

तस.न. भौ.न. तमति संस्था काम रकम 
1 59।076।1।29 तमतमिरे र्वहानी प्याड र्विरर् 400000 

2 125।076।3।21 तमतमिरे र्वहानी प्याड र्विरर् 100000 

3 82।076।2।32 पररवििनको 
लातग यवुा 

खेलकुद 300000 

4 90।076।3।6 न्यूयरा 
इष्न्जतनयररङ्ग 

परामशि 150000 

5 98.।076।3।19 जगयमया 
तसकाइ केन्द्र 

जनचेिना 200000 

6 134।076।3।31 दतलि अतधकार 
मंच 

जनचेिना 196120 

7 135 ।076।3।31 दतलि एर्ककृि 
नेपाल 

बेटी पठाउ 
वचाउ 

200000 

8 १३६ ।076।3।31 समावेसी 
र्वकास 

क्षमिा र्वकास 299490 

9 १७० ।076।3।31 मानव अतधकार 
केन्द्र 

मर्हला 
अतधकार 

98250 

10 55।076।1।23 िराई मधेश 
सर्हद स्मतृि 
प्रतिष्ठान 

ग्यास र्विरर् 6000000 

11 65।076।2।9 िराई मधेश 
सर्हद स्मतृि 
प्रतिष्ठान 

ग्यास र्विरर् 5000000 

12 152।076।2।31 िराई मधेश 
सर्हद स्मतृि 
प्रतिष्ठान 

ग्यास र्विरर् 1200000 

 जम्मा   14143860 

िराई मधेश सर्हद स्मतृि प्रतिष्ठान राजनैतिक संस्था हदुाँ धवुा मकु्त चलुो अतनयतमििा 
र्वज्ञिा समेि नभएको र खररद प्रकृया परुा नगरी प्रतिपधी र पारदशी उत्तरदायी र्हसावले 
खचि गरेको ऐर्कन हनुे अवस्था देष्खएन । 

 

31.  

करः आतथिक ऐन, २०७४ बमोष्जम ५० लाख भन्दा मातथको उपभोक्ता सतमति लगायि गैरसरकारी 
संस्थाबाट काम लगाउदा १.५% करकट्टा गनुिपने व्यवस्था छ । िराई मधेश सर्हि स्मतृि प्रतिष्ठान 
मअुकरमा दिाि सम्झौिा बमोष्जम काम गदाि १५% करकट्टा गनुिपनेमा गरेको नपाइएको रु. 183000 

32.  

सुवविा : स्थानीय सरकार संचालन ऐन, २०७४ को दफा ८८ मा स्थानीय सेवाको कमिचारीलाई प्रदेश 
सरकारले िोके बमोष्जम सरु्वधा हनुे व्यवस्था छ । पातलकाका कमिचारी र पदातधकारीलाई प्रदेश सरकारले 
निोकेको थप सरु्वधा खचि लेखेको पाइयो । पातलके आफ्नो स्वआजिनको पररतध तभररर्ह खचि गनुिपनेमा 
स्वआजिनको दायरा कायम नगरी सरु्वधाको तनर्िय गरी खचि गरेको देष्खएको रु.  
भौ.न. तमति कमिचारी /पदातधकारी र्वषय संखया रकम 
४४।076।1।1।3 कमिचारी पररषद प्रोत्साहन 5 245140 

58।076।1।29 ३ मर्हना प्रोत्साहन ले.अ. 1 90000 

169।076।3।31 कमिचारी प्रोत्साहन २५% ३ मर्हना 15 328545 
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- नगरप्रमखु ३६००, उपप्रमखु ३०००, 
वडाअध्यक्ष का.पा.स 2200, बार्षिक 
इन्धन सरु्वधा 8880 तल. पेरोल 
आफैले तनर्िय गरी सरु्वधा तलउको 
देष्खन्छ ।प्रतितलटर रु. 110 ले हनु े
रु. 976800 आफैले तनर्िय गरी खचि 
लेखेको उष्चि होइन 

  

 

 

 

 

976800 

 वडा संचालन खचि  2640000   

 करारको खचि २१ जना  २२69680   

जम्मा   1640485 
 

33.  

अनुदान वढी खर्िः  संघीय सरकार कृषि षिकास मन्त्रालयको कृषि अनुदान षितरण षनदेषिकामा कृर्ष सामाग्री 
र्विरर् अनदुानको मागिदशिन बमोष्जम ५०% लागि साझेदारीमा खररद गरी र्विरर् गनुिपने प्रावधान छ । 
पातलकाले यूतनक इन्टरप्राइजेजबाट स्प्र ेटंकी खररद गरी ४७२ संखया र्विरर् गरेकोमा र्कशानबाट टंकीको  

७०० को दरले योगदान उठाएको दाष्खला गरेको नपाइएको रु. ३३०४०० 

34.  

पाइप र िोटर खररद रद्दः  

२५०।०७६।३।३१ र्कसानसंग वडाअध्यक्ष वडा नं. १ पाइप र मोटर खररद गरेको पाईयो ।भौचरसाथ 
र्वल भरपाई नराखी रु. 2425000 चेक र्फिाि गरेको पाइयो । यस सम्वन्धमा व्यहोरा पारदशी गनि 
छानर्वन गनुिपछि ।  

35.  
पशे्की : आतथिक कायिर्वतध तनयमावली, २०६४ को तनयम ८० मा सरकारी कामकाजको तनतमत्त 
एक आतथिक वषिमा गएको पेश्की सोर्ह वषिमा फछियोट हनु बाँकी पेश्की नाम नामेशी सर्हि 
प्रयोजन खलुाई ष्जम्मेवारी अको आतथिक वषिमा सारर प्रमाष्र्ि गनुिपने र कानून बमोष्जम फछियोट 
गनुिपने व्यवस्था छ । देहायको रु ५८३०३२३६ पेश्की ष्जम्मेवारी सारी फछियोट गनुिपने 
देष्खएको रु. 
पेश्की तलनेको पद र नाम  प्रयोजन रकम 
खररदार र्वल्टु राय यदव सा.स ु 7504000 

नास ुउमेश कुमार सोनी सा.स ु 10292000 

खररदार र्हरालाल महत्तो सा.स ु 11174000 

नास ुउपेन्द्र प्र. साह सा.स ु 7382400 

खररदार हरेन्द्र प्र. यादव सा.स ु 1604000 

खररदार अरर्वन्द राय यादव सा.स ु 1055600 

खररदार र्वजय पटेल सा.स ु 2534800 

खररदार र्वर् ुअतधकारी सा.स ु 1202400 
खररदार र्वल्टु राय यदव र्वपद व्यवस्थापन 860000 
ष्शक्षा संयोजक वतुनलाल प्र. यादव करार सेवा शलु्क 60000 
प्रा.र्व ष्शषक सवुोध प्र. यादव नगरस्िररय पररक्षा संचालन ६१००० 
ष्शक्षा संयोजक वतुनलाल प्र. यादव नगरस्िररय पररक्षा संचालन 439910 
प्रा.र्व ष्शषक सवुोध प्र. यादव दै.भ. खचि 9200 
ष्शक्षा संयोजक वतुनलाल प्र. यादव दै.भ. खचि 11600 
ष्शक्षा संयोजक वतुनलाल प्र. यादव र्वर्वध कायिक्रम 150000 
संस्था वंशीराम जयसवाल 
अनाथालय रौिहट 

अन्य सहायिा 200000 

र्वद्यालय तन.मा.र्व. लष्क्ष्मतनया ष्शक्षक र वालर्वकास िलव 155026 
प्रा.र्व ष्शषक सवुोध प्र. यादव कायिक्रम खचि 205000 
जम्मा  44900936 
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36.  
सम्परीक्षर् िथा अनगुमनाः आतथिक कायिर्वतध िथा र्वतिय उत्तरदार्यत्व ऐन, २०७६ को दफा 
३६ अनसुार लेखा परीक्ष०बाट कायम भएका बेरुज ुप्रमार् पेश गरी वा तनयतमि गरी फछियोट 
गनुिपने दार्यत्व कायािलय प्रमखु हनुे व्यवस्था छ । पातलकाको रु.३९७३६000 बेरुज ुरहेकोमा 
लेखा परीक्षर्को क्रममा समपररक्षर्का लातग लेष्ख नआएकोले समपररक्षर् हनु सकेन  

 

 

37.  
संषित कोि तथा िेरुजुको स्थथषतिः  पाषलकाको संषित कोिको षििरण (षिषनयोजन, राजस्व, धरौटी तथा अनय 

कारोबार) िेरुजु िषगिकरण र अद्यािषधक िेरुजुको स्थथषत क्रमि अनुसुिी १, अनुसुिी २ र अनुसुिी ३ मा समािेि 

गररएको छ ।    



स्थानीय संष्चि कोषको र्ववरर् 2075/76                   (रु. हजारमा) 
      अनसुचुी १ 

तसन प्रदेश स्थानीय िह ष्जल्ला लेखापरीक्षर् 
रकम 

बेरुजू 
रकम 

प्रतिशि 
गिवषिको 
ष्जम्मेवारी 

आय व्याय मौज्दाि बाकँी 
संघ िथा 
प्रदेश 
अनदुान 

राजस्व 

वाँडफाँट 
रकम 

आन्िररक 

आय 
अन्य आय जम्मा आय चाल ुखचि पंूजीगि 

खचि 
अन्य 

खचि जम्मा खचि   

1 

प्रदेश नं 
२ 

फिवुा तबजयपरु 

नगरपातलका रौिहट 796963 65681 8.24 35156 226681 63913 16014 77327 383935 228918 109704 74406 413028 6063 

 

                          वेरुज ुवतगिकरर् 2075/76                                                                   (रु. हजारमा)  
अनसुचुी २ 

तस
न 

प्रदेश स्थानीय िह ष्जल्ला 

प्रारष्म्भक बेरुजू 
प्रतिर्क्रयाबाट 

फछ्र्यौट 
बाकँी बेरुजू वाकँी बेरुजू 

दफा संखया 

रकम 

दफा 
संखया 

रकम 

दफा संखया 

रकम 
अशलु 

गनुिपने 

तनयतमि गनुिपने पेश्की 

सैर्द्ा
ष्न्ि
क 

लग
िी 

सैर्द्ा
ष्न्ि
क 

ल
ग
िी 

सैर्द्ा
ष्न्ि
क 

लग
िी 

अतनय
तमि 

भएको 

प्रमार् 

कागजाि 
पेश 

नभएको 

राजश्व लगि 
ष्जम्मेवारी 
नसारेको 

सोधभनाि 
नतलए
को 

जम्मा कमिचारी अन्य जम्मा 

१ 

प्रदेश नं 
२ 

फिवुा तबजयपरु 

नगरपातलका रौिहट 25 17 99853 0 3 34172 25 14 65681 1555 1565 17660 0 0 19225 44546 355 44901 

              
     अद्यावतधक वेरुजकुो ष्स्थति 2075/76                                    (रु. हजारमा) 

अनसुचुी ३ 

तसन प्रदेश स्थानीय िह ष्जल्ला 
गि बषि 

सम्मको वाँकी 
वेरुज ु

समायोजन 
गि बषि सम्मको 
यथाथि वेरुझ ु 

सं प को लातग 

अनरुोध भइ 
आएको रकम 

संपरीक्षर् 
भएको रकम 

संपरीक्षर् गनि 
नतमलेको रकम 

कारवाही 
गनि बाँकी 
रकम 

गि वषिसम्मको 
वाँकी रकम 

यो वषिको 
थप रकम 

५८ औ ँ
प्रतिवेदन 

सम्मको 
वाँकी वेरुज ु

५८ औ ँ
प्रतिवेदन सम्मको 
वाँकी वेरुज ु
मध्ये पेश्की 

१ 

प्रदेश नं 
२ 

फिवुा तबजयपरु 

नगरपातलका रौिहट 39736 0  39736 0 0 0 0 39736 65681 105417 44901 

 


